
 
FICHE DE COMMUNICATION 

CODE INTERNE/ DPRMA 00200 /CAP MDC 
Date de Mis à jour : 01/06/2023 

         RUN MAKE UP - 347  Chemin Cholet - 97440 Saint- André -  ILE DE LA REUNION -  0262 533 450  -  0692 50 32 32      
                          SIRET: 798 256 210 000 13 – NDA 98970415197 – UAI 9741811A -   contact: run_make_up @orange.fr    
 

 
INTITULÉ :    

CAP METIER DE LA COIFFURE - NIV 3 
 
Présentation du métier :                                                                                                                                                          

Le Technicien (ne) du métier de la coiffure  est un(e)  spécialiste du soin des cheveux. En tant que spécialiste il ou elle  
assure l'ensemble des soins esthétiques et hygiéniques de la chevelure ; un métier technique (coupe, brushing, 
permanente, pose de postiche...) qui exige du goût et un certain sens artistique. ... Créatif, le coiffeur n'en est pas 
moins commerçant. Il se montre aimable, disponible et attentif afin que le client reparte satisfait, car les types de 
coiffures, les techniques et les outils employés sont nombreux et varient selon le mandat confié au coiffeur. 
 
Code RNCP : 34670 / Codes NSF : 336 / Code ROME : D1202 / Formacode : 42050 /Code diplôme : 50033616 
 
OBJECTIFS OPÉRATIONNELS : 

Accueillir et conseiller le client. 
- Organiser et gérer le poste de travail 
 Etablir un bilan technique 
- Mettre en œuvre les différentes techniques : d’hygiène et de soins capillaires, de techniques de bases de la 
coiffure (coupe coiffage homme et femme, 
coloration, effet couleur, mise en forme durable par enroulage) 
- Accueillir de la clientèle et prendre des rendez-vous 
- Conseiller et vendre des services, des produits et des matériels 
- Contribuer à l’activité de l’entreprise 
 

 
PRÉ-REQUIS: 

- Aimer les humains- Sociabilité  
- Maîtrise des savoirs de base 

(lire, écrire, compter,...) 
Avoir satisfait aux épreuves 
d'admissibilité  

 
PROFIL : 

- Capacité à établir le dialogue 
- Une bonne présentation 
- Connaissance des tendances 
- Avoir le sens de l’esthétique  

un coté créatif & innovant 
- Bonne résistance physique  
- Sens du détail 
- Sens de l’organisation 

 
RYTHME: 

- Initial & Alternance  
 

PUBLIC : 
- Demandeur d’emploi 
- Salarié(e) 
- Apprenti (e) 
- Public de formation initiale 
- Tout public 

 
NBRE DE CANDIDAT / SESSION : 
� min. 5 personnes 
� max. 10 personnes 
 
MODALITES DE RECRUTEMENT : 
� Étude de l’éligibilité du 

candidat sur dossier et 
entretien personnalisé 

 
FINANCEMENT : 
� Nous consulter pour un 

parcours personnalisé  
 

CARACTÉRISTIQUES DIVERSES : 
� Formation éligible au CPF 
� Possibilité formation inter et 

intra entreprise 
 

 
 

POUR L’ACCESSIBILITE AUX 
PERSONNES PORTEUSES DE 
HANDICAP, CONTACTEZ LE 

RÉFÉRENT HANDICAP : 
 

Geneviève CONJONDEVELOU 
Tél : 0692 00 69 92  

Mél : run_make_up @ orange.fr 
     Attn Référent Handicap 

 
NATURE DE L’ACTION : Formation qualifiante  
 
MÉTHODE MOBILISÉE : Présentiel (période de stage à prévoir dans le cadre de la formation continue) 
 
VALIDATION PRÉVUE : Diplôme d’état de l’Education Nationale de niveau 3 (CAP/BEP) 
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CONTENU :  Conforme au Référentiel Emploi Activités Compétences (REAC)- Référentiel Education Nationale 
 
Modules professionnels : 

Pôle 1: Réalisation de prestations de coiffure - Élaboration d’un diagnostic - Mise en œuvre d’une technique d’hygiène 
et de soin capillaire - Réalisation de techniques de base de coiffure : - Coupe (femme, homme) - Couleur (coloration et 
effet de couleur) - Forme (mise en forme temporaire, mise en forme durable par enroulage, coiffage) exécution sans 
conception 
 

Pôle 2: Relation clientèle et participation à l’activité de l’entreprise - Accueil de la clientèle et gestion de la prise de 
rendez-vous - Conseil et vente de services, de matériels et de produits capillaires - Contribution à l’activité de 
l’entreprise 
 
Modules enseignement général : 
 

Français et histoire-géographie, enseignement moral et civique 
Mathématiques – sciences physiques et chimiques 
Langue vivante 

 
Remarque : Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences : OUI 
 
 
 
METHODE ET MOYENS MOBILISES :   
 
RUN MAKE UP ACADEMY met en œuvre une pédagogie interactive et dynamique fondée sur l'expérience pour ancrer 
l'apprenant au cœur de sa formation. Notre objectif est de rendre l'apprenant acteur et non consommateur de sa 
formation. Cette méthode pédagogique s’articule entre théorie et pratique. 
 
Equipe pédagogique : formateur(s) justifiant(s) de qualifications et d’expériences solides dans le domaine des métiers 
de la Beauté. Formateurs experts du domaine et spécialistes d’entreprises bénéficiant d’un plan de 
professionnalisation et d’évolution des compétences. 
 
Supports pédagogiques: Alternance d'apports théoriques et de mises en situation lors des cours, livret d’apprentissage  
 
Matériels à disposition : Salle climatisée, Classeur, stylos, ordinateur portable, vidéoprojecteur, tableau blanc,... 
 

 
 
INFORMATIONS DIVERSES:  
 
Durée : entre 450 h et 650 h en fonction du test de positionnement.  
Action en Entrée/Sortie permanente.  
Les + de RMA : Partenariat avec les professionnels de L’est de la Réunion 
Modalités d’accès : Par mail / par téléphone 
Délai d’accès : Une moyenne de trois jours à un mois  entre le traitement de la demande et le début de la prestation 
Lieu de formation : 347 Chemin Cholet - 97440 Saint-André 
Financement possible pour la formation : OPCO/CPF/chèque formation région/AGEFIPH/Financement propre,… 
Coût de la formation : 0 euro de reste à charge pour le bénéficiaire 
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MODALITES D’EVALUATION : 

� Evaluation en cours de formation (ECF) à la fin de chaque activité type 
� Examen Blanc trois mois avant les exams effectifs 
� Évaluation finale (examen devant le jury de l’éducation nationale) 

 
Note : En cas d’échec pour l’obtention du diplôme lors de l’examen final, les CCP non obtenues peuvent faire l’objet 
d’une présentation à un examen ultérieur.  
 
MÉTHODE DE SUIVI : 
 
Evaluation à chaud (questionnaires de satisfaction en ligne) : 
 
A l’issue de la formation, une évaluation à chaud est réalisée.  
 
Suivi à 3 mois  à 6 mois à 12 mois: 
 
Une enquête téléphonique sera réalisée 3 mois après la fin de la formation auprès des apprenants pour connaître leur 
situation professionnelle.  
Note : 
A l'issue de la formation, Run Make Up délivrera à l’apprenant un certificat de réalisation mentionnant les objectifs, la 
nature et la durée de l'action, et les résultats de l'évaluation des acquis de la formation. 
 
Passerelle, poursuite de parcours et débouchés :  
 
-Coiffeur (se) qualifié(e) 

 - Bac pro Métiers de la coiffure 

- Bac pro Perruquier posticheur 

- BP Coiffure  - MC Coiffure coupe couleur - BM 

Equivalence : Aucun 
 

 
INDICATEURS DE RÉSULTAT de 2017-2026 * 
Nombre de participants : 100% 
Taux de satisfaction : 100% 
Taux d’obtention du diplôme : 100% 
Taux de poursuite des études : 2% 
Taux d’interruption en cours de formation : 5 %  
Taux d’insertion professionnelle à la sortie de l’établissement: 80% 

*Nous reviendrons vers vous fin Aout 2027 

Contact : 
Jean Claude AVENEL 
Tél : 0692 50 32 32  
Mail : avencot@gmail.com 
 

 


