FICHE DE COMMUNICATION

CODE INTERNE/ DPRMA 00400 /BTS ECP

Date de Mise a jour : 02/01/2025

INTITULE :

BTS ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE /2ANS

NIV 5

Pour un complément d’information https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37375/

Présentation du métier :
L’esthéticienne est une spécialiste de la beauté qui a une parfaite maitrise des techniques de soins et une bonne
connaissance des produits cosmétiques de maitriser les soins du corps. Elle dispense a ses clients des soins du visage,
du corps, des mains et des pieds, des épilations, des maquillages (ongles et visage), des séances UV, des cours d’auto-
maquillage etc. Le titulaire du BTS assure I'accueil et le suivi de la clientéle (prise de rendez-vous, analyse de la
demande, présentation des prestations). Il maftrise toutes les techniques en soins esthétiques du visage et du corps, et
en maquillage.
Il posséde les compétences nécessaires pour conseiller les clients, et assurer la vente et la promotion de soins et de
produits esthétiques. Il peut ainsi organiser le lancement de nouveaux produits ou des animations commerciales sur le
point de vente. Enfin, il est capable de gérer du personnel (élaboration de planning, formation aux techniques et
produits, recrutement) et d'assurer la gestion administrative et financiére de la structure (suivi des stocks,
organisation de |'espace de vente, entretien des équipements).
Code RNCP : RNCP37375/ Codes NSF : 336 / Code ROME : D1208 / Formacode : 42032/Code dipléme : 45033609

OBJECTIFS OPERATIONNELS :

Les secteurs de la cosmétique, de I'esthétique et de la parfumerie ont un poids important au sein de
I’économie francaise. Ces secteurs sont en constante croissance et évolution. L’évolution des produits, des
techniques et I'apparition de nouveaux équipements conjugués a la digitalisation des activités, exige une
capacité d’adaptation des professionnels.

Développer des prestations esthétiques et des services de beauté et de bien-étre respectueux des transitions

écologiques

Concevoir ou réaliser tout ou partie d’un projet d’'une entreprise, d’un pole d’activité, d’un service
Manager une entité commerciale dans le domaine de la beauté et du bien-étre

PRE-REQUIS: PUBLIC: CARACTERISTIQUES DIVERSES :
- Etre titulaire du d’un dipléme ou - Demandeur d’emploi - Formation éligible au CPF
d’une certification de niveau 4 - Salarié(e) - Possibilité formation inter et
(BAC ou équivalent oude 3 - Apprenti(e) intra entreprise
années d’expérience - Public de formation initiale
professionnelle dans Tout public

I’esthétique.

NBRE DE CANDIDAT / SESSION :

PROFIL : - min. 5 personnes

- Capacité a établir le dialogue - max. 10 personnes POUR L’ACCESSIBILITE AUX

- Une bonne présentation PERSONNES PORTEUSES DE

- Connaissance des tendances MODALITES DE RECRUTEMENT : HANDICAP, CONTACTEZ LE

- Avoir le sens de 'esthétique un | -  Etude de I'éligibilité du REFERENT HANDICAP :

coté créatif & innovant candidat sur dossier et

- Bonne résistance physique entretien personnalisé Geneviéve CONJONDEVELOU

- Sens du détail et .de I’or,ga.nisation FINANCEMENT : Tél : 0692 00 69 92
- Etre capable de lire et écrire - Nous consulter pour un MéIl : run m?k’e up @ or?nge._fr
_RYTHME: parcours personnalisé Attn Référent Handicap

Initial & Alternance -1350 H

CERTIFICATEUR :
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

NATURE DE L’ACTION : Formation Certifiante

METHODE MOBILISEE : Présentiel (période de stage a prévoir dans le cadre de la formation continue)
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VALIDATION PREVUE : Dipldme d’état de I’'Education Nationale de niveau 5

CONTENU : Conforme au Référentiel Emploi Activités Compétences (REAC)- Référentiel Education Nationale chez RMA
la formation du BTS Esthétique Cosmétique Parfumerie théorique et pratique permet de se présenter a I'examen en 2
ans et surtout d’y acquérir une solide expérience grace a des ateliers sur modeles vivants. La présentation sous la
forme progressive est un véritable plus pour les candidats. Les candidats qui ont échoué une ou plusieurs matiéres
d’écrit en premiére année peuvent les représenter en méme temps que la pratique en seconde année.

Modules Théoriques :

Premiere année 1: Consacrée aux matieres théoriques, les candidats peuvent présenter ces épreuves a la fin du
premier cycle. Technologie — Biologie — Art appliqués — Management -Comptabilité — Vente - Frangais et histoire-
géographie - Epreuves pratique en animation de péles de vente aupres de la clientele

Accueil de la clienteéle et gestion de la prise de rendez-vous - Conseil et vente de services, de matériels et de produits
cosmétique et de prestations spécifiques en esthétique - Contribution a I'activité de I'entreprise

Modules enseignement pratique :

Deuxieme année 2: Consacrée aux épreuves pratiques, le matin par ateliers sur modeles vivants et I'apres-midi les
options soins corps, ou vice versa. Les prestations de beauté et de bien-étre visage et corps. Prestations esthétique et
modelages divers Elaboration d’un diagnostic - Mise en ceuvre de technique d’hygiéne lors de I'encadrement du
personnel au sein de I'entreprise - Savoir adopter une démarche respectueuse vis-a-vis de I'environnement Réalisation
de techniques d’épilation, de coloration, de décoloration des poils, ainsi que de techniques d’embellissement des cils

Modules enseignement général :
Langue vivante

Remarque : Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences : OUI

METHODE ET MOYENS MOBILISES :

RUN MAKE UP ACADEMY met en ceuvre une pédagogie interactive et dynamique fondée sur |'expérience pour ancrer
I'apprenant au coeur de sa formation. Notre objectif est de rendre |'apprenant acteur et non consommateur de sa
formation. Cette méthode pédagogique s’articule entre théorie et pratique.

Equipe pédagogique : formateur(s) justifiant(s) de qualifications et d’expériences solides dans le domaine des métiers
de la Beauté. Formateurs experts du domaine et spécialistes d’entreprises bénéficiant d’un plan de
professionnalisation et d’évolution des compétences.

Supports pédagogiques: Alternance d'apports théoriques et de mises en situation lors des cours, livret d’apprentissage

Matériels a disposition : Salle climatisée, Classeur, stylos, ordinateur portable, vidéoprojecteur, tableau blanc,...
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INFORMATIONS DIVERSES:

Durée : 24 mois de la troisieme semaine d’aout N a fin juin N+1n fonction du test de positionnement.

Action en Entrée/Sortie permanente.

Les + de RMA : Partenariat avec les professionnels de L'est de la Réunion

Modalités d’acces : Par mail / par téléphone

Délai d’acceés : Une moyenne de trois jours a un mois entre le traitement de la demande et le début de la prestation
Lieu de formation : Plateau Technique - 347 Chemin Cholet - 97440 Saint-André

Financement possible pour la formation : OPCO/CPF/chéque formation région/AGEFIPH/Financement en fond propre
Cout de la formation : 0 euro de reste a charge pour le bénéficiaire

MODALITES D’EVALUATION :
- Evaluation en cours de formation (ECF) a la fin de chaque activité type
- Examen Blanc deux mois avant les exams effectifs
- Evaluation finale (examen devant le jury de I'éducation nationale)

Note : En cas d’échec pour I'obtention du diplome lors de I'examen final, les CCP non obtenues peuvent faire I'objet
d’une présentation a un examen ultérieur.

METHODE DE SUIVI :

Evaluation a chaud (questionnaires de satisfaction en ligne) :

A l'issue de la formation, une évaluation a chaud est réalisée.

Suivi a 3 mois a 6 mois a 12 mois:

Une enquéte téléphonique sera réalisée 3 mois apres la fin de la formation auprées des apprenants pour connaitre leur
situation professionnelle.

Note :

A l'issue de la formation, Run Make Up délivrera a I'apprenant un certificat de réalisation mentionnant les objectifs, la
nature et la durée de I'action, et les résultats de I'évaluation des acquis de la formation.

Passerelle, poursuite de parcours et débouchés :

-Esthéticien(ne) qualifié(e) dans un institut. Assistant chef de produit assistant manager
e Etre salariée, esthéticienne qualifiée, Conseillere de vente, Technicien d’application parfums ou arémes ;

e Créer son entreprise dans le domaine de I'esthétique

INDICATEURS DE RESULTAT de 2024 * Contact :

Nombre de participants : 10 Jean Claude AVENEL

Taux de satisfaction : 100% Tél : 0692 50 32 32

Taux d’obtention du dipléme : 90 % Mail : avencot@gmail.com

Taux de poursuite des études : 2%

Taux d’interruption en cours de formation : 0 %

Taux d’insertion professionnelle a la sortie de I'établissement: 80%
*Nous reviendrons vers vous fin Aout 2025
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